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VACATURE JUNIOR JURIST OMGEVINGSRECHT
& ENERGIETRANSITIE

1 Over MSG Strategies

MSG Strategies helpt gemeenten, warmtebedrijven, regionale samenwerkingen en andere partijen
om de energie- en warmtetransitie concreet te maken: van visie en programma tot uitvoering in
wijken en gebieden.

We werken aan vraagstukken rond warmteprogramma’s, omgevingsplannen, energiehubs,
energiegemeenschappen en (Noordzee)energieprojecten, altijd in multidisciplinaire teams met
collega’s op het gebied van warmte, data, participatie en strategie.

2 Jouw rol

Als junior jurist versterk je MSG inhoudelijk op omgevingsrecht en energietransitie en groei je snel
door tot volwaardig juridisch adviseur. Je werkt mee aan opdrachten waarin juridische, strategische
en bestuurlijke vraagstukken samenkomen en waarin je verschillende rechtsgebieden met elkaar
verbindt.

Je:

e Werkt mee aan juridische analyses rond warmteprogramma'’s, omgevingsplannen,
energieprojecten, energiehubs en gebiedsontwikkelingen (vergunningen, planregels,
projectbesluiten, instrumenten Omgevingswet).

e Ondersteunt bij het opstellen en controleren van juridische onderdelen van rapporten,
memo’s, collegevoorstellen en besluiten voor gemeenten en corporaties.

o Draagt bij aan juridische kaders voor participatie, betaalbaarheid en publieke
warmtebedrijven (voorwaarden, spelregels, procedurele borging).

o Doet juridisch vitzoekwerk over nieuwe wet- en regelgeving (Omgevingswet, Energiewet,
warmtewetgeving, Elektriciteitswet, lokale verordeningen) en vat jurisprudentie duidelijk
samen voor collega’s en opdrachtgevers.

e Helpt bij het bepalen van juridische strategieén voor opgaven in energie- en
warmtetransitie, bijvoorbeeld rondom prioritering, volgorde van wijken of keuzes in het
omgevingsplan.

e Draait mee in multidisciplinaire projectteams met adviseurs warmte, data, participatie en
strategie en leert zo de praktijk van de energietransitie van dichtbij kennen.

3 Wie we zoeken

o Afgeronde of bijna afgeronde WO-master Nederlands recht, omgevingsrecht, staats- en
bestuursrecht of vergelijkbaar.

e Basiskennis van omgevingsrecht en interesse in de Omgevingswet, energierecht en
aanpalende regelgeving (Elektriciteitswet, warmte- en milieurecht).
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o-2 jaar (werk)ervaring, bijvoorbeeld via stages of (bij)banen bij gemeente, provincie,
adviesbureau of advocatenkantoor op het terrein van ruimtelijke ordening, energie of
milieu.

Affiniteit met energietransitie, warmtetransitie en publieke opgaven zoals betaalbaarheid,
participatie, netcongestie en gebiedsontwikkeling.

Competenties en houding

Je herkent jezelf in dit profiel:

Neemt initiatief: je ziet kansen in projecten en zet ze om in concrete verbeteringen of
nieuwe ideeén voor onze opdrachtgevers.

Creatief: je komt met originele én bruikbare juridische oplossingen voor ingewikkelde
ruimtelijke en energie-gerelateerde vragen, zeker wanneer regels nog veranderen of niet
volledig duidelijk zijn.

Flexibel: je past je makkelijk aan nieuwe wetgeving, bestuurlijke besluiten of
projectdynamiek aan.

Omgevingsbewust: je hebt oog voor maatschappelijke, politieke en organisatorische
ontwikkelingen en weet die te benutten in je werk.

Analytisch sterk: je kunt complexe juridische informatie vertalen naar heldere taal voor
niet-juristen.

Leergierig en proactief: je wilt de praktijk van gemeenten, corporaties en energiepartijen
begrijpen en stelt actief vragen.

Samenwerker: je voelt je thuis in kleine, multidisciplinaire teams en durft
verantwoordelijkheid te nemen.

Communicatief vaardig, zowel schriftelijk (notities, conceptbesluiten) als mondeling
(overleggen met opdrachtgevers).

Praktisch ingesteld: je denkt in haalbare oplossingen in plaats van alleen maar risico’s te
signaleren.

Wat we bieden

Een fulltime baan (32—40 uur) met een marktconform salaris afhankelijk van ervaring en
achtergrond.

Deelname aan onze duurzame pensioenregeling bij Bright, volledig betaald door MSG, én
bij goede bedrijfsresultaten een eindejaarsbonus, met daarbovenop de mogelijkheid van
een extra bonus bij vitzonderlijke prestaties.

Bij goed functioneren groei je periodiek door in trede, met een voorspelbare salarisstap
binnen jouw niveau.

Een jaarcontract met de intentie tot een vast contract.
Doorgroeimogelijkheden en een persoonlijk ontwikkelplan met veel persoonlijke aandacht.

Werk in een dynamische omgeving aan projecten die ertoe doen, met veel ruimte voor
eigen initiatief.
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e Eeninspirerende werkplek op ons kantoor in Amsterdam, in een hecht team dat graag
samenwerkt.

o De kans om concreet bij te dragen aan een duurzame en rechtvaardige samenleving.
Ben je enthousiast?

Solliciteer dan door vddr 1 juni je brief met CV te sturen naar Mariken Betsema:
mariken@msgstrategies.nl
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